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1. INTRODUCCIÓN



Transición Energética en Panamá

Estrategias del 
Sector Eléctrico

Estrategias del Sector 
HidrocarburosODS7+4D = 

Lineamientos de la Agenda de 

Transición Energética de Panamá

Los jóvenes Panameños también 
tiene una voz que debe ser 

escuchada en la implementación de 
la ATE

Joven poeta estadounidense  y 
activista Amanda Gorman



¿Porqué se crea la Academia ODS 7?
1. Objetivo Estratégico:

Construir una red activa de líderes que impulsen la transición energética

sostenible en Panamá.

2. Objetivo General
Brindar a los integrantes de la red un complejo, amplio e innovador conocimiento

de las políticas públicas en materia de energía sostenible, con la perspectiva de

empoderar a la sociedad en la implementación de la Agenda de Transición

Energética en Panamá.

3. Objetivo Socio Político
Ofrecer herramientas vanguardistas, innovadoras e integrales para la incidencia.

Construir agendas, alianzas con actores, discursos y procesos participativos

territoriales y sectoriales que les permitan a las juventudes participantes tener

mayores y mejores oportunidades de representación, participación impulsando la

Agenda de Transición Energética.

4. Objetivo de Aprendizaje
A partir de metodologías creativas y contenidos teórico-conceptuales, acordes a

la especificidad y singularidad de las juventudes participantes, construir

colectivamente conocimientos que permitan dar legitimidad y fortalecimiento a

sus acciones de políticas públicas en transición energética.



Transición Energética en Panamá

Panamá es Campeón Global en Transiciones Justas e Inclusivas y 
los jóvenes panameños son Campeones también  

Panama es Campeón Goblal en habilitar las condiciones del
ODS7 para transiciones justas e inclusivas junto con
Islandia, Nauru, Portugal, Emiratos Arabes Unidos.

Estamos comprometidos a accionar la activa participación de 
los jóvenes y mujeres  en pro del  ODS 7 con miras a acelerar el 
cumplimiento del Acuerdo de París.



2. CONTENIDO DE LA ACADEMIA ODS7



Contenido de la Academia ODS7

1 Módulo 
Preparatorio y 6 

Módulos Teóricos

Inicio 6 de mayo  y  
finalización  11 de 

Agosto

Clases cada dos 
semanas los miércoles 

y jueves de 9:00 a 
12:00 MD

19 madrinas y 
padrinos junto a 21 

participantes

Clases por Zoom y 
Plataforma Classroom

como apoyo para 
documentación

Módulo 1 inicia el 19  
de mayo de 2021



Ejes transversales 
de la Academia

Género, Transformación 
Social y Ecológica



Temas a abordar en cada Módulo

Módulo 1. Análisis de Coyuntura 
y   Geopolítica Energética e 
Integración Regional (19 y 20 de 
Mayo)

Módulo 2. Economía y Planificación 
energética sostenible (2 y 3 de 
Junio)

Módulo 3. Transformación 
Social y Ecológica  y Nexo 
Mujer-Energía (16 y 17 de 
junio)

Módulo 4. Ciberactivismo y 
Comunicación para el Desarrollo 
(30 de junio y 1 de julio)

Módulo 5. Liderazgo, Gestión del 
Cambio y Manejo de Crisis (14 y 
15 de Julio)

Módulo 6. Políticas Públicas, 
Agenda de Transición Energética y 
Gobierno Abierto (28 y 29 de Julio)

Módulo 0. Introducción al 
Programa (6 de Mayo 2021)

GRADUACIÓN: 11  de agosto



3. MADRINAS Y PADRINOS ACADEMIA ODS7



MADRINAS Y PADRINOS ACADEMIA ODS7

Dr. Carlos Sallé, ex director de 
Políticas Energéticas y Cambio 

Climático de Iberdrola

Dr. Jorge Rivera Staff, 
Secretario Nacional de Energía 

de Panamá, SNE

Mgtr. Anastacio Rodriguez, Coordinador 
Regional para Centro América de Proyecto de 
Formación de Liderazgo Juvenil Brújula, FES  

Mgtr. Elsa Fernandez, Directora 
General de la Autoridad Nacional de 

Transparencia y Acceso a la 
Información

Dra. Karla Cedano, Presidenta 
de la Asociación Nacional de 

Energía Solar de México 

Dr. Arturo Alarcón, es un 
especialista senior de la División 

de Energía del BID

Dra. Guadalupe Gonzalez, 
Directora de Electricidad, SNE

Dr. Christian Navntoft, CEO de 
Solarmate, ex asesor de la Subsecretaria 

de Energías renovables de Argentina  



MADRINAS Y PADRINOS ACADEMIA ODS7

Mgtr. Victoria Minoian Oficial 
de Información Pública del 

Banco Mundial para América 
Latina 

Magtr. Mariano Gonzalez, 
Especialista Senior en Energía 

del Banco Mundial

Dra. Sandra Caballero, Coordinadora General 
y Fundadora de la Red Mujeres en Energía 

Renovable y Eficiencia Energética 
(REDMEREE). 

Ing. Beatriz Reyes, Co-fundadora y 
presidenta de la Organización 
Jóvenes y Cambio Climático

Mgtr. Rosilena Lindo, 
Subsecretaria Nacional de Energía

Mgtr. Gustavo Mañez, Coordinador 
Regional de Cambio Climático para 

América Latina y el Caribe

Ing. Juan Carlos Osorio, 
Emprendedor y promotor de 

Empresas y hogares ecológicos

Dra. Amelia Márquez de Pérez, Directora 
del Observatorio para el Seguimiento de 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible 



MADRINAS Y PADRINOS ACADEMIA ODS7

José Lasso, Director de Posgrados, 
Facultad de Humanidades, 

Universidad de Panamá

“Los estudiantes de la Academia ODS7 serán Catalizadores de la 
transición energética”. RLi



MADRINA  y PADRINO HONORARIA

Alma Montenegro de 
Fletcher, ex Procuradora 

General de la 
Administración 

Javier Peña, Fundador de 
de la Fundación Española 

HOPE

VIDEO ALMA MONTENEGRO DE FLETCHER.MP4


4. Estudiantes de la Academia ODS7



ESTUDIANTES ACADEMIA ODS7

CARLOS RIVERA 
SNE

AMBAR CABRERA
Agrandel

DANIEL KIESWETTER
AES

CLARISBEL BATISTA
Estudiante 

DEILA CASTILLO
AES

FÁTIMA RANGEL
UTP

JAHIR REINA
ARGOS

FRANK ATENCIO
AES

GABRIELA JIMENEZ
ENSA

KAREN WALCOTT
Petróleos Delta

KARLA ADAMES
Naturgy

LUIS BERBEY
JB Diesel

MONICA QUIJANO
SNE

OMAR RIVERA DIDI LAY
SNE

JOSUE HIDALGO

TANIA MORGAN
TANERGY

VALERIA BERNAL
Cemento Interoceánico

MATEO RAMIREZ
Synergy Enrgy

RICARDO ESPINO
BID

RUT PEREZ
ETESA



GRACIAS


